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1. Kurs językowy - Hiszpania 

2. Kurs ICT – Malta  

3. Kurs językowy – Malta 

4. Kurs językowy – Cypr 

5. Kurs językowy – Irlandia 

6. Kurs metodyczny – Irlandia 

7. Prowadzenie dzienników mobilności  

8. Stworzenie i aktualizacja gazetek informacyjnych na temat działań unijnego programu Erasmus+ 

9. Opracowanie materiałów do pracy z 5 narzędziami TIK i zorganizowanie szkolenia dla nauczycieli  

10. Stworzenie i przeanalizowanie ankiety dotyczącej  wiedzy i możliwości zastosowania narzędzi TIK w 

edukacji 

11. Nawiązanie współpracy z dwoma placówkami w Europie lub w krajach partnerskich i wspólne 

przeprowadzenie projektu z wykorzystaniem platformy eTwinning 

12. Zorganizowanie szkolenia z zakresy nauczania słownictwa dla nauczycieli języków i uczestników projektu  

13. Informowanie na bieżąco rodziców i pracowników Ośrodka o etapach realizacji projektu 

14. Zorganizowanie spotkań dotyczących programu Erasmus+ 

15. Przeprowadzenie 3 lekcji otwartych dla pracowników / uczniów związanych z kulturą/ językiem/ 

elementami środowiska krajów mobilności 

16. Napisanie trzech artykułów na temat: Program Erasmus, Technologia Informacyjno-Komunikacyjna w 

nauczaniu, Nauka słownictwa 

17. Organizacja i przeprowadzenie konkursu plastyczno – językowego nt. Kultury/ środowiska itp. krajów w 

jakich realizowane były mobilności 

18. Opracowanie dalszego planu nauki języka dla uczestników projektu 

19. Opracowanie nowego międzynarodowego projektu Erasmus+ 
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